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PUSZTASZABOLCS VAROS ONKORMANYZAT

Pusztaszabolcs Varos Onkormanyzat Képvisels-testiilete 128/2020. (V1. 8.) hatarozataval fogadta el.



Bevezetés

A gazdasagi program elkészitésére a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolé 2011. évi
CLXXXIX. torvény 116. 8§ (5) bekezdésében megfogalmazott kdtelezés alapjan kerdilt sor.

A gazdasagi program elkészitésének célja, hogy az 6nkormanyzat képvisels-testilete a ciklusanak
idétartama alatt egy egységes, elére meghatéarozott célrendszer szerint miikddjon, fejlodjon.

A gazdasagi program Osszeallitasa soran az alabbiak kerlltek figyelembevételre:

- aképvisels-testilet, polgarmester elképzelései,

- az Onkormanyzat lakossaga, onszervezédd kozosségei (civil szervezetek) altal megfogalmazott
elképzelések, igények,

- az 6nkormanyzat jelenlegi, illetve varhatd pénziigyi helyzete.

A gazdasagi programban meghatarozott célkitiizések eléréséhez a képviseld-testiletnek két iranyba is
koncentralnia kell:

- egyrészt a célkitiizések egymasra épiilé megvalositasara, masrészrol

- szlikséges anyagi forrasok, eszkdzok megteremtésére.

A célkitizések megvalositasakor a képvisel-testiiletnek tigyelnie kell arra, hogy az egyes elképzelések
Ggy valdsuljanak meg, hogy azok a legfébb célként meghatarozottakat segitsék, jaruljanak hozza a
részcélok megvaldsitdsdhoz. A jelen gazdasdgi programban meghatarozott célok, elképzelések
megvalositdsahoz biztositani kell a szikséges anyagi eszkdzoket, valamint vagyont. Az anyagi
eszkdzok, valamint a vagyon megteremtéséhez nem elegendéek a szokasos, évrol évre keletkez6
forrasok (allami timogatasok), hanem sziikség van

- -apalyazati lehetéségek felkutatasara, illetve

- -az 6nkormanyzat sajatossagainak kihasznalasa alapjan Uj lehetéségek keresésére, illetve a meglévé

anyagi forrasok nagyobb mértéki kihasznélasara.

Az dnkorményzatok helyzete, feladatrendszere, belsé miikodése az elmult négy évben megvaltozott.
Szamos feladat, hataskor ker(lt méas szintre. Azonban ez kozel sem jelenti azt, hogy az
onkormanyzatoknak kevesebb feladata lenne, hanem mas jellegii, a helyi, telepilési feladatok és az
ehhez kapcsolodd kozponti elképzelések végrehajtasa és ennek megszervezése kerllt el6térbe.
Mindenképpen fontos feladat azonban megfogalmazni minden olyan célkitiizést, feladatot, ami
szilkséges ahhoz, hogy elérébb mozditsuk telepilésiinket tobb tekintetben is. Azt is latni kell, hogy
nagyobb Iéptékii fejlesztésre, beruhazasra csak akkor nyilik lehetéség, ha arra kdzponti vagy palyazati
forras van. Az dnkormanyzat sajat bevételei csak kisebb munkak finanszirozasara, valamint részben a
palyazati onerdk biztositasara elegendok.



Pusztaszabolcs Varos Onkormanyzat
gazdasagi helyzete és a varhaté valtozasok

2.1. A vagyoni helyzet

Az oOnkormanyzat ingatlanvagyona forgalomképtelen — ezen belll nemzetgazdasagi szempontbél
kiemelt jelentéségti — vagyonbol, korlatozottan forgalomképes vagyonbdl és Uzleti (korabban:
forgalomképes) vagyonbdl all.

A forgalomképtelen torzsvagyon korébe tartozd fébb ingatlanok: kozteriiletek, utak, emlékpark,
buszvaro, arok, stb. Korlatozottan forgalomképes térzsvagyon korébe tartozo fébb vagyonelemek
jelenleg: Onkormanyzati Hivatal, 6vodak. Az lizleti vagyonkdrébe tartoznak foldteriiletek.

Uzemeltetésre atadott vagyon az ivoviz-, illetve a csatornahaldzat rendszer.
A vagyon vagyonelem szerinti megoszlasa kedvezétlen, mert nagyon nagy a forgalomképtelen, illetve
a korlatozottan forgalomképes vagyon aranya.

2.2. A pénzigyi helyzet

Az 6nkormanyzat pénzgyi, likviditasi helyzetét jellemzi, hogy az llami normativa, illetve a helyi addk,
és a helyiségek bérbeadasabdl szarmazo helyi bevételek sziikdsen elegendéek a mindennapi mikddésre

2.3. A gazdasagi program anyagi forrasainak megteremtése

Az O6nkorményzat a gazdasagi programban meghatarozott célkitiizések megvaldsitasahoz szlkseges
anyagi forrasok biztositasa érdekében a kdvetkezé feladatokat rogziti:

Az 6nkormanyzat sajatos mikddési bevételeinek ndvelési lehetéségeit meg kell keresni. Térekedni kell
olyan helyi adérendszer megteremtésére, amely megfelel a helyi addpolitika elvarasainak, és hatékony
eszkdze az dnkorméanyzat sajat forras névelésenek. Ennek Iépéseit a kdvetkez6 években meg kell tenni,
ha szlikséges a helyi ad6 rendeleteket felul kell vizsgalni.

A Képviselo-testiilet ismeri a koltségvetési tdmogatasi rendszert, és az elképzeléseivel ésszhangba
hozva igyekszik kihasznalni a tamogatasi rendszer nyujtotta elényoket (azaz a feladatokat igyekszik
olyan formaban, illetve feltételekkel megteremteni, hogy a legkedvezdbb 6sszegii timogatast kapja).
Az dnkormanyzat attekinti a meglévé vagyontargyait, azok hasznositasanak madjait és lehetdségeit,
valamint a fenntartasi, Uzemeltetési koltségek nagysagat.

Az 6nkormanyzat térekszik arra, hogy a helyi telepulésszerkezeti és szabalyozasi tervhez igazoddan
értékesithet6 epitési telkeinek értékét kozmiufejlesztés révén is novelje.

Az onkormanyzat torekszik arra, hogy a gazdasagi programjaban meghatarozott célkitiizéseket
lehet6ség szerint hitelfelvétel nélkil, minél tobb palyazati forras bevonasaval valésitsa meg és a fennallo
hiteleit torlessze.



2.4. Tervezett fejlesztések, beruhazasok:

Az 6nkormanyzati vagyonnal a kdvetkezé beruhazasok, fejlesztéseket tervezziik:

szennyviztisztitdé Uzembehelyezése és lizemeltetése,
egészségugyi centrum befejezése,

6vodak lépcsozetes feldjitasa,

csaladseqit6 egységesitése és Uj épliilet tervezése, épitése,
utak- és jardak épitése, felujitasok, karbantartasok elvégzése,
cikolai ivévizhalozat kiépitése,

Fould-Springer kastély feldjitasa,

Velencei Gti orvosi rendeld bovitése,

Sport utcaval parhuzamos z06ld tertlet fejlesztése.

. Infrastruktira

kozvilagitas bévitése, korszeriisitése,
kultertleti utak karbantartasa.

. Kdérnyezetvédelem

parlagfiiirtas, altalanos gyommentesités,
kozterlleteink viragositasa, parkositas,
hulladékudvar kiépitése.

. Oktatas, miivelédés

gyermek étkeztetés szolgaltatasi szinvonalanak emelése,

gyerekek tAmogatasa (életkezdési, kbzlekedési tAmogatas),

tehetséges, szocialisan raszorult tanul6k tAmogatasa,

falunap, szireti mulatsagmegtartasa,

Unnepeink megtartasa, szinvonalanak, az azon valé résztvevék szdmanak novelése,
koényvtarszolgaltatasiszinvonalanak emelése,

ifjusagi haz kialakitasa és ifjusagi felelés alkalmazésa.

. Szocialis és egészségugyi ellatas

id6sek tamogatasa hivatalbol,

jelenlegi szocidlis és egészségligyi rendszer fenntartasa (tarsulas, ill. vallalkozasi szerzédés alapjan),
szocialisan raszorult személyek timogatasa (idés, maganyos, betegemberek tamogatasa),

kotelezo és ajanlott sztirvizsgélatok népszerusitése,

jelzérendszeres iddssegit6 rendszer Kiépitése.

. Kbzbiztonsag

J6 egyuttmiikddés fenntartasa a rendérséggel,
kozterlletek, rendezvények rendjének megorzése,
egylttmiikodés a polgarérséggel,

id6seknek segélyhivo rendszer kiépitése.

. Civil szervezetek

rendezvényszervezés alapu tamogatasi rendszer kiépitése,
kozo6s rendezvények szervezése civil szervezetekkel, egyhazzal,
lakosok aktiv kdzremiikddesének kérése rendezvények lebonyolitasanal.



3.2. Munkahelyteremtés

- Uj vallalkozasok elinditasanak, letelepedésének elésegitése,

- kdzmunkaprogramban val¢ aktiv részvétel,

- telepulésfejlesztési tervnél vallalkozoi, intézményi zdéna kialakitasa, annak megvalositdsanak
Osztdnzése.

3.3. Telepiilésfejlesztési politika

Uj telepiilésszerkezeti terv, helyi épitési szabalyzat elfogadasa,
épitett kornyezetiink, mtiiemlékeink allapotanak megérzése, javitasa.

4. Pénzligyi és adopolitika

- miuikodési kiadasok csokkentése,

- évente fejlesztési, beruhézasi tartalék képzése,

- addénemek fellilvizsgalata, ad6zasi fegyelem novelése,
- péalyazatokhoz sziikséges 6nerd biztositasa,

- palyazati lehet6ségek kihasznalasa.

5. Kdzszolgaltatas

- fegyelmezett, ligyfélbarat énkormanyzati szolgaltatoi tevékenység kialakitasa,

- atlathato és ellenérizhet Hivatal,

- koOzponti gazdasagi és kodzigazgatasi intézkedésekhez, valtozasokhoz a legmegfelelébb szervezeti
rendszer létrehozésa.



